
 چارت ارزشیابی سالیانه

 

 بلی

 خیر

 مدیر بلافصل تعیین شود

 تعیین وظایف توسط مسئول و ارجاع به کارمند

 وظایف مورد تایید است؟

کارمند وظایف را تایید و قسمت اختصاصی را تکمیل و به 

 مدیربلافصل ارجاع می دهد

 نمره توسط مسئول داده و به کارگزینی ارسال می شود

 کارگزینی و ارجاع به رییستایید توسط مسئول 

 تایید ریاست بیمارستان و ارسال به کارمند

کارمند از نمره رضایت 

 دارد؟

 تایید نمره و ارسال به کارگزینی توسط کارمند

 بایگانی فرم توسط کارگزینی

 خیر

 بلی


